
就業學程計畫



培養就業核心能力

學校
鼎新

建立基礎專業知識

任用持續熟化

企業實際運作流程
企業資源規劃系統操作

鼎新

鼎新

專業知識應用、溝通能力、
團隊合作、專業知識應用….



參加計畫，您可以獲得…

取得優勢舞
台發展

對個人未來
發展有清楚

藍圖

就業的

優先機會

職場競爭力
提升



培訓   
課程

實務  
實習

畢業
即就
業

加入鼎新就業學程，您可以獲得…



實習-獎助金與考核獎金

01

02

03 每月獎助金$25,000

第一階段考核

加發考核獎金

第二階段考核

加發考核獎金

實習期滿

享 有

依達標等級發放

實習每月獎助學金
註：實習獎助金依實際出勤天數計算金額。



招生 學習 實訓 就業

實作引導
躍勁
營(營
隊)

報
名
作
業

性
向
測
驗

學
程
會
談

4月~6月 9月~隔年1月 2月~6月 7月~9月

職
務
分
流

在
校
修
課



共通技能課程：三學分
企業智能化營運實務與應用
選課名稱:企業資源規劃

服務顧問類

助理
顧問

助理服務
顧問師

助理
講師

業務銷售類

助理市場
行銷專員

助理系統
規劃師

程式應用

助理軟體
工程師 

助理軟體
設計師

資訊系統開發與維護 資服業價值服務運籌 企業資訊需求探詢與規劃

實習與進階技能課程

四
上

四
下



就業學程實習職務

1.業務銷售         　　2.程式應用     　　　3.服務顧問



高級
工程師

初級
工程師

系統
分析師

(SA)

資深
工程師

系統
設計師

(SD)

 服務顧問

資深
規劃師

初級
規劃師

高級
規劃師


