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Chi ERP

台中科技大學資訊管理學系
學生企業實習方案
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Chi ERP實習招募條件

一、學生條件：資訊管理學系大四學生

二、成績條件：申請實習前一學年學科成績須達全科系百分位比50以上或
歷年之學科成績平均70分以上。

三、操行成績：各學年度平均操行成績均達80分以上，無記過紀錄。

四、畢業後暫不繼續進修、深造，且畢業或役畢後志願前來本公司服務者。

五、未領取其他公司或組織機構同類服務義務之獎助學金者。
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Chi ERP實習環境

一、正航資訊提供安全衛生之實習課程及場所，並不得令實習生從事危險、
違法之實習活動。

二、實習學生利用正航資訊所提供之場所實習，務必遵守正航資訊管理規
則，接受正航資訊人員之指導，並切實注意維護安全及業務上保密。
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Chi ERP實習內容

一、正航資訊指示之工作內容為ERP軟體資訊相關作業，實習性質應與學
生在校所學相關事務為宜。

二、實習生至正航資訊所屬機構進行實習時，應遵守正航資訊工作規則，
且接受正航資訊之安排與指導。

三、正航資訊若有業務相關問題需由實習生協助時，實習生應推薦適當之
教授、學者提供建議與協助。
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Chi ERP實習薪資及保險

• 薪資：以月薪計，每月給付新臺幣20,008元。

• 保險：辦理勞工保險、健保及勞工退休金提撥
實習期間

• 於學生到職半年後，向甲方確認留任二年以上者

• 薪資：依考核調薪

• 獎金：

1.簽約獎勵金：20,000元(每半年支付5,000元，共4期)

2.任職獎勵金：12,000元(每月支付2,000元，共6期)

• 若學生未依合約履行服務二年者，須返還已領簽約獎勵金及任職獎勵金

實習期滿
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Chi ERP申請與遴選

• 105年10月05日起-11月10日止申請期間

•歷年成績單正本

• 400字-600字自傳(包括生涯規劃概述)

•其他有利於審查文件(ex：證照、獲獎紀錄)

應備文件

•初審：105年11月15日-11月25日

•複審(面試)：105年12月01日-12月10日

•遴選結果通知：105年12月15日-12月20日

遴選期間

•簽約：106年01月01日-01月15日

•報到：106年02月01日
簽約與報到
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Chi ERP職涯規劃

早期 中前期 中後期 後期

學習

瞭解

鍛煉

爭取職務輪換

增長才幹的機會

尋找最佳貢獻區

創新發展

貢獻輝煌

領導、決策

總結教訓

教授經驗
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Chi ERP

個人在經過學習過程後，能夠具備「獲得工作」「保有工作

」以及「做好工作」的能力，也就是說就業力是獲得及持續完

成工作的能力，並可分為

何謂就業力？

能夠廣泛適應及勝任不同工作要求的核心就業力

配合特定產業或工作要求的專業技術能力



Copyright© 2010 CHING HANG INFORMATION CO,.LTD.

Chi ERP

～摘自青輔會大專畢業生就業力調查報告

最重要的八項核心就業力

良好工作態度

穩定度與抗壓性

表達與溝通能力

專業知識與技術

學習意願與可塑性

團隊合作能力

基礎電腦應用技能

發掘及解決問題能力
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Chi ERP

誠摯地歡迎您加入正航的行列，

並期待您未來在正航，能夠實現

人生的目標！


