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公司介紹

PARK24（パーク24株式会社）是來自日本的專業停車服務經

營集團。Times 停車場（Times PARKING）自1991年於日

本設立以來，專注於停車場相關事業已有超過30年歷史。

自2006年設立台北分公司，至2008年正式成立「台灣普客二

四股份有限公司」，我們運用長年的經驗，創造出頂尖的營運技

術與停車場數，在台經營18餘年，總開發實績已超過千件。

We make life better
追求理所當然的舒適環境



未來趨勢

因應社會趨勢，Times持續導入新型態的技術及設備，從有

阻隔設施的停車場到無阻隔設施、從現金繳費機進化成線上

繳費及多元支付方式。我們將持續成長並以提供高度便利的

停車環境與服務為旨，不斷進化。

持續導入新型態的技術及設備

無阻隔設施

無繳費機、多元支付

有繳費機

進出口柵欄
新型態停車場



營運狀況
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2006年在台成立，停車場數逐年成長!

2024

900



更認識我們

104職場力文章

外商停車場公司
與你想像的不一樣！

企業形象&招募影片

企業形象影片

人才招募影片

官方網站

Times停車場
台灣普客二四

https://blog.104.com.tw/times-parking-jobs/
https://blog.104.com.tw/times-parking-jobs/
https://www.youtube.com/watch?v=3xXM5oG9pHI
https://www.youtube.com/watch?v=4dfwEnOLeTQ
https://www.park24.com.tw/
https://www.park24.com.tw/


總經理的話

We make your life better

我希望把台灣普客

打造成一個與擁有相同理念的夥伴們

都能活躍發展的職場。

讓每一位員工的生活跟公司一起變得更好。



公司氛圍夥伴都說好 !

公司給予我們很多資源和空間讓我們
可以去多做嘗試，和同事之間是競爭者
也是互相的好幫手。

工程師

公司有完善的教育訓練，遇到不懂的
地方，組內大家會互相協助。

業務

客服人員

進公司之前，可能會覺得日商比較嚴肅，
但是之後會發現其實公司的同事們都
非常的好相處。



完善福利制度(2024 發放實績)

年度固定調薪
*依考核結果平均
3%-10%

一年2次獎金
平均年薪15個月以上
*業務獎金另計

優秀社員獎金

獎勵獎金 健康保障

每年健康檢査+
有薪健檢假

團體保險

意外險
住院醫療險
病房費
醫院雜費

手術費

腸胃套組
心血管套組
癌症套組



完善福利制度(2024 發放實績)

其它福利

彈性工時
*依各部門調整

公務車
公務手機

尾牙
慶生會、生日禮券

員工旅遊

免費咖啡、茶水

優於勞基法休假制度

教育訓練

完整教育訓練

海外研修



完善福利制度(2024 發放實績)

衛生棉
衣褲專用清潔劑

生理褲
棉質長褲

女性備品

防疫物資

滾動式福利

清涼、暖心對策
*外勤人員專屬

樂天棒球場VIP室球票

婚喪喜慶補助
*員工子女結婚禮金

生育津貼及
7歲前每月托兒津貼

津貼補助



歷年活動照片

尾牙活動 生日會 海外研修

VIP室球票 MVP頒獎員工旅遊



公司環境

梯廳 接待大廳

會議室 辦公環境

台北總公司



13

台中辦事處
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桃園事務所
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高雄辦事處



在普客二四
找到屬於自己的位置

JOIN US !
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